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Анализ работы Штаба воспитательной работы 
МОБУ СОШ №36 

за первое полугодие 2022-2023учебного года 

 

На основании реализации федерального проекта «Патриотического 

воспитание граждан Российской Федерации», в соответствии с планом 

мероприятий по реализаЦии Стратегии развития воспитания в 2021-2025 

годах, в целях координации воспитательной работы в школе, профилактики 

правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних, формирования 

общепринятых норм культуры поведения и здорового образа жизни 

координацию воспитательной работы в школе осуществлял штаб 

воспитательной работы (ШВР). ШВР в своей деятельности руководствуется 

локальным нормативным документом. 

Основные цели деятельности штаба воспитательной работы в школе 

(ШВР): планирование и проведение мероприятий по воспитанию, развитию и 

социальной защите обучающихся, содействие охране их прав, в том числе в 

целях развития личности, создание условий для самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

 

Основные задачи: 

  Создание условий для воспитания у обучающихся активной гражданской 

позиции, гражданской ответственности, основанной на традиционных 

культурных, духовных и нравственных ценностях российского общества, а 

также для осуществления личностного развития обучающихся. 

-  Реализация воспитательных возможностей общешкольных ключевых дел, 

поддержка традиций их коллективного планирования, организация 

проведения и анализа в школьном сообществе.  

- Вовлечение обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализация их воспитательных возможностей. 

- Поддержка деятельности функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций. 

-   Организация профориентационной работы с обучающимися. 

-  Организация работы с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленная на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 
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В течение первого полугодия работа велась всем педагогическим 

коллективом. Ведущая роль в ее организации отводится классным 

руководителям, социально психологической службе школы. В своей работе с 

трудными обучающимися и их родителями классные руководители 

используют следующие формы работы: индивидуальные беседы, систему 

классных часов, организацию внеклассных мероприятий, профилактический 

совет, консультации с педагогом-психологом, посещение на дому, ресурсы 

межведомственного взаимодействия. 

В состав Штаба входят: 

Сирота Л.И. – директор школы 

Волошина Т.О. – заместитель директора по воспитательной работе, 

руководитель штаба воспитательной работы. 

Белая С.М. – советник директора по воспитательной работе. 

Иванова Т.А. – педагог-психолог. 

Дыгай А.Е. – учитель физической культуры. 

Глухенькая С.А. – школьный библиотекарь. 

Капуста Г.В. – руководитель МО классных руководителей. 

 

Разработан и утвержден план работы (заседаний) Штаба на 2022-2023 

учебный год.  

При активном содействии Штаба в школе проводятся мероприятия по 

пропаганде правовых знаний, по профилактике правонарушений, пропаганде 

ЗОЖ, профилактике наркомании, табакокурения, употребления алкоголя 

несовершеннолетними, по организации внеурочной занятости и досуга 

учащихся. 

 

Выводы: 

- Считать работу сотрудников Штаба за отчетный период 

удовлетворительной. 

 

Предложения:  

1. Продолжить деятельность Штаба воспитательной работы во втором 

полугодии  2022-2023 учебного года в соответствии с Положением о 

Штабе. 

2. Продолжить целенаправленную работу по организации занятости 

обучающихся в каникулярное время, профилактике безнадзорности и 

предупреждению правонарушений, вредных привычек 

3.  Продолжить   работу с обучающимися «группы риска», из семей, 

состоящих на различных видах профилактического учета 

4. Продолжить целенаправленную работу по организации 

межведомственного взаимодействия с различными структурами. 


